
------------------------------ পদে পদোন্নতির নিমিত্ত 
প্রতিযোগিতামূলক বিভাগীয় পরীক্ষায় অংশগ্রহণের জন্য আবেদন
(কম্পিউটারে পূরণকৃত স্বাক্ষরিত আবেদনপত্র দাখিল করণে উৎসাহিত করা হচ্ছে)
০১।
নিজ নাম (বাংলায়)




:
০২।
নিজ নাম (ইংরেজী বড় অক্ষরে)


:
০৩।      ডিওটি’তে ন্যস্ত করণের প্রজ্ঞাপনের ক্রমিক নং

:
০৪।
বর্তমান পদবী




:
০৫।
আবেদনকারীর বাস্তব (সাবস্টেনটিভ) পদের নাম

:
০৬।
বাস্তব (সাবস্টেনটিভ) পদে পদোন্নতির তারিখ

:
০৭।
--------তারিখে বাস্তব (সাবস্টেনটিভ) পদে কর্মরত চাকুরিকাল 
(বছর-মাস)




:
০৮।       বর্তমান বেতনগ্রেড ও মূলবেতন


:
০৯।
বর্তমান কর্মস্থল 




:
১০।
শিক্ষাগত যোগ্যতা




:
১১।
জাতীয় পরিচয়পত্র নং



:
১২। 
জন্ম তারিখ 




:
১৩।
চাকরিতে প্রথম যোগদানের তারিখ  ও যোগদানকালীন পদবী
:
১৪।
চাকরিতে স্থায়ী কিনা?



:
১৫।
বিভাগীয়/দুদক/ফৌজদারি মামলা আছে কিনা

:
১৬। 
মোবাইল ফোন নম্বর ও ই-মেইল (যদি থাকে)

:
আমি এই মর্মে অঙ্গীকার করছি যে, প্রদত্ত তথ্যাদি সঠিক। অসত্য তথ্য প্রদান করে থাকলে উপর্যুক্ত কর্তৃপক্ষ কর্তৃক বিধি মোতাবেক  যে কোনো শাস্তিমূলক ব্যবস্থা গ্রহণে  আমার কোন আপত্তি নেই।
	তারিখ:
	                                                                        (আবেদনকারীর স্বাক্ষর)


সংযুক্তি: (১) বাস্তব (সাবস্টেনটিভ) পদে পদোন্নতি/নিয়োগের আদেশের কপি;

(২) সরকারি চাকরিতে প্রথম যোগদানের প্রমাণকের কপি বা সার্ভিস বুকের প্রযোজ্য পাতার কপি;

(৩) শিক্ষাগত যোগ্যতা অর্জনের সনদপত্রের কপি;

(৪) জাতীয় পরিচয় পত্রের কপি এবং

(৫) ২০১৫ সালের বেতন নির্ধারণের কপি।----
আমার জানা মতে উপরে বর্ণিত তথ্যাবলী ও সংযুক্ত দলিলাদি সঠিক আছে।
নিয়ন্ত্রণকারী কর্মকর্তার (পে-স্কেল, ২০১৫    এর ৫ম গ্রেড বা তদূর্ধ্ব)
     নাম, স্বাক্ষর ও দাপ্তরিক সিল 

০২ কপি পাসপোর্ট আকারের সত্যায়িত ছবি








